
 



2.4. Посещение выставок, музеев, рассказывающих о подвигах пожарных, сбор 

материалов и людях пожарной охраны и добровольных пожарных организациях. 

 

3. Структура и организация дружины юных пожарных 

3.1. Членами дружины могут быть учащиеся Учреждения в возрасте от 10 до 14 лет, 

изъявившие желание активно участвовать в работе дружины. 

3.2.Дружина юных пожарных создается при наличии не менее 15 дружинников и может 

делиться на звенья и отряды.  

3.3. Прием в члены юных пожарных производится на основании устного заявления на 

общем собрании дружины.  

3.4. Руководство дружиной осуществляет его руководитель. 

 

4. Обязанности и права юного пожарного 

4.1. Юный пожарный обязан 

 Выполнять все правила для учащихся, добросовестно учиться, показывать пример 

поведения в Учреждении и вне его 

 Дорожить честью и звание юного пожарного, активно участвовать в делах 

дружины, своевременно и точно выполнять задания. 

 Изучать пожарное дело, быть примером в соблюдении правил пожарной 

безопасности 

 Вести разъяснительную работу среди сверстников и детей младшего возраста по 

предупреждению пожаров. 

4.2. Юный пожарный имеет право: 

 Избирать и быть избранных в руководящие органы дружины юных пожарных. 

 Участвовать в обсуждении всех вопросов, относящихся к деятельности дружины и 

вносить соответствующие предложения. 

 Награждаться грамотами за активную работу в дружине Учреждения. 

 Заслушивать отчеты дружины, общественных организаторов с дружиной юных 

пожарных, участвовать в разработке программ соревнований и конкурсов 

 

Документация ДЮП 

- приказ директора Учреждения о создании отряда и назначении руководителя 

- положение об отряде ДЮП 

- анализ проделанной работы за прошлый год 

- план работы отряда в новом учебном году. 

 



Атрибуты отряда ДЮП: 

-название отряда 

- эмблема 

- девиз 

- речѐвка 

 - песня 

.  


